
Swiss HR Analytics - Mediadaten 2025
Als gemeinnütziger Verein "Swiss HR Analytics" verfolgen wir das Ziel, den Zugang zu Wissen und
die Vernetzung rund um die Datenanalyse im Personalwesen sicherzustellen und zu fördern.
Zudem wollen wir die Forschung und den verantwortungsvollen Umgang mit Daten fördern. Diese
Funktion nehmen wir wahr, indem wir regelmässig Vernetzungsveranstaltungen durchführen
(Veranstaltungsarchiv) oder Open Source Informationen z.B. zu Ethik und Datenschutz oder
Studien rund um HR Analytics (HR Analytics in der Schweiz & HR analytics between ambition and
reality) publizieren.

Besucher:innen Webseite und Events
Die Besucher:innen unserer Website sowie der Events engagieren sich mehrheitlich im
Personalwesen. Sie verbindet ein grosses Interesse an Datenanalysen und datenbasierten
Entscheidungen im HR. Sie haben den Wunsch, Teil eines modernen, zukunftsorientierten, digitalen
und datenbasierten HR zu sein (Vorstand und Soundingboard).

Unsere Werbekanäle für Inserate
➔ Web: swisshranalytics.ch (über 5’000 Seitenaufrufe pro Monat)
➔ Events: 3x im Jahr (Veranstaltungsarchiv)
➔ Newsletter SHRA: alle zwei Monate (nur für Mitglieder, 140 Personen)
➔ LinkedIn-Kanal: über 1’700 Follower (Stand Januar 2025)

Tarife (exkl. MWST)*
➔ 1x Webauftritt (inkl. LinkedIn Post) für 1 Monat CHF 400.-
➔ 1x Newsletter SHRA (inkl. LinkedIn Post) CHF 350.-
➔ 1x Webauftritt & Newsletter SHRA (inkl. LinkedIn Post) CHF 600.-
➔ Veranstaltungspartnerschaften werden individuell vereinbart.
➔ Weitere Anzeigenkombinationen sind auf Anfrage jederzeit möglich.
*Für Swiss HR Analytics-Mitglieder 20% Rabatt

Datenlieferung
➔ Inserat Web und LinkedIn Bild: Quadratisch oder horizontal, 1400px Breite empfohlen

(tatsächliche Darstellung 700px breit), jpg, png oder svg
➔ Text Inserat Newsletter max. 350 Zeichen und Bild 600 x 600px; jpg, png oder svg

Versand Newsletter SHRA
➔ Zweimonatlich Ende des Monats - Anzeigenschluss zwei Arbeitstage vor Versand
➔ Versand am 31.01.2025, 31.03.2025, 30.05.2025, 31.07.2025, 30.09.2025, 28.11.2025

Kontakt
Jonas Probst
Geschäftsführer Swiss HR Analytics
Psychologe FSP
Fachpsychologe für Laufbahn- und Personalpsychologie FSP

Landoltstrasse 69
3007 Bern
Tel. +41 76 319 14 85
jonas@swisshranalytics.ch

https://swisshranalytics.ch/
https://swisshranalytics.ch/archiv/
https://swisshranalytics.ch/privacy/
https://www.researchgate.net/publication/369146336_HR_Analytics_in_der_Schweiz
https://link.springer.com/article/10.1007/s11612-024-00743-7
https://link.springer.com/article/10.1007/s11612-024-00743-7
https://swisshranalytics.ch/about/
https://swisshranalytics.ch/
https://swisshranalytics.ch/archiv/
https://www.linkedin.com/company/swiss-hr-analytics/

